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НАСОКИ ЗА РАБОТА В СУ „СВ.СВ. КИРИЛ И МЕТОДИЙ” ГР. СРЕДЕЦ

ПРЕЗ УЧЕБНАТА 2020 - 2021 ГОДИНА В УСЛОВИЯТА НА COVID-19
       Пред екипа на  СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец стои постоянната и мащабна задача да включи и приобщи дете, да го подготви за пълноценен живот като му дава възможност да придобие необходимия набор от знания и умения, да  възпитава и подкрепя личностното му развитие. През учебната 2020/2021г. се добавя още една голяма задача – да опазим здравето на децата, на работещите в училището, на семействата и на всички около нас в условията на пандемична ситуация от разпространението на COVID -19. Това прави идните десет месеца трудни и изискващи повече усилия от обичайното. Всички заедно – учители, ученици, служители и родители трябва да намерим формулата и баланса между предпазливостта и отговорността за здравето, от една страна и необходимостта да учим, работим и живеем относително нормално.

      Водени от убеждението, че обучението в реална класна стая и прякото взаимодействие с учители и / съ /ученици е най-добрата и незаменима алтернатива, отчитайки мнението на различните заинтересовани  страни и съобразявайки се със законовите изисквания, решаваме присъствено стартиране и провеждане на образователен процес в дневна форма на обучение за всички ученици в СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец  . Във връзка с това решение произтичат конкретни предизвикателства, пред които сме изправени на прага на учебната 2020/2021г. във връзка с епидемията:
1. Да направим училището безрискова среда, като осъзнаваме, че няма абсолютно безопасна среда в условията на епидемия. Това предполага да реализираме набор от мерки за намаляване рисковете от предаване на инфекция, като се създадат у всички нагласи за здравно, социално и отговорно поведение като част от възпитателната функция на образователния процес;
2. Да реагираме, съгласно правилата на Министерство на здравеопазването при всеки един случай на заболял;
3. Да имаме готовност при указания от Министерство на здравеопазването да превключим на ОЕСР;
4. Да осигурим условия за непрекъснатост на обучението на ученици от рисковите в здравословно отношение групи;
5. Да осигурим допълнително обучение и подкрепа за ученици, пропуснали учебни занятия поради здравословни причини в т.ч. и заради принудително карантиниране;
6. Да поддържаме положителен  психоклимат на работа и да редуцираме ситуациите на напрежение стрес и дезинформация;
7. Да използваме кризата като възможност за подобряване на педагогически  и информационни модели и практики, за създаване на още по сплотени и взаимодействащи класни общности между учители, родители, ученици и служители.
Настоящите насоки са създадени с участието на МОН, МЗ по препоръки и обсъждания със социалните партньори и директори на училища, решение на образователни системи в различни страни и преди всичко с натрупания опит през периода март-юни 2020г. , период на ОЕСР;
Предвид изброените предизвикателства, структурирани около основни решения, СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец, предлага комплекс от общи / задължителни / и препоръчителни / приложими частично / мерки и правила, за да осъществим безопасен образователно- възпитателен процес като отчитаме вида на училището, различните възрастови групи, спецификата на учебните предмети, концентрация на рисковите фактори, регионалните характеристики и др. 
Общите мерки – здравни протоколи и организационни правила, които се прилагат в училище.
Препоръчителни мерки – част от които са представени в Приложение 1,  обсъдени и приети на ПС с протокол №15/11.09.2020 г.
Като Приложение 1 е отворено за промени в зависимост от развитието на епидемията от  COVID -19 в страната и региона. 

А. ОБЩИ /ЗАДЪЛЖИТЕЛНИ/ МЕРКИ ЗА НАМАЛЯВАНЕ НА РИСКОВЕТЕ ОТ ПРЕДАВАНЕ НА ИНФЕКЦИЯ ЗА УЧИТЕЛИ, УЧЕНИЦИ И СЛУЖИТЕЛИ
                 А. Задължителните мерки за ограничаване на рисковете от разпространение на вируса включват: 
1. Спазване на общите здравни мерки.
2. Носене на лични предпазни средства (маски или шлемове). Носенето на маска или шлем е задължително:

- в общите закрити части на учебната сграда - преддверие, фоайета, стълбища, коридори, санитарни възли, медицински кабинет, учителска стая, библиотека, бюфет и столова (освен при хранене) – за всички ученици, учители, в т.ч. от външните за институцията лица;

- в класните стаи и другите учебни помещения ( кабинети, физкултурен салон) – от учителите, които преподават на ученици от повече от една паралелка/клас/етап, в зависимост от прилагания в училището модел на дистанциране (между паралелки/класове/етапи). При учители, които преподават само в една паралелка носенето на защитна маска/шлем е по тяхно желание;

- в училищните автобуси.
 Носенето на маска или шлем в класната стая от учениците е по желание. 
Горните правила за носене на маски и шлемове са съгласно действащи здравни правила общо за страната и избрания модел за ограничаване на взаимодействието между паралелките. Същите могат да се променят при промяна на общите правила от министъра на здравеопазването. Маските за учениците се осигуряват от децата, респ. техните родители. Училищата осигуряват маски в случаите, когато учениците нямат такива или не са подходящи за ползване, а за учителите - маски или шлемове.

3. Дезинфекция на повърхностите и проветряване. Необходимо е ежедневно двукратно (преди началото и след приключване на смяната) влажно почистване и дезинфекция на всички критични точки – подове в училища, бюра, чинове, маси, дръжки на врати, прозорци, ключове за осветление,  парапети, уреди, екрани, санитарни възли, мивки, кранове и др., а при наличие на потвърден случай на COVID-19 хигиенните и дезинфекционните мероприятия трябва да се увеличат, като в зависимост от обектите варират от 4 пъти на ден до дезинфекция на всеки час.

 Учебните стаи се проветряват по време на всяко междучасие, като се обръща специално внимание на кабинетите, учителската стая, физкултурния салон, лабораториите, работилниците, в които повърхностите, мишките, клавиатурите и инструментите се дезинфекцират във всяко междучасие. 
Във всички санитарни помещения и тоалетни в училищата е необходимо да се следи за изразходването и своевременното осигуряване на течен сапун или дезинфектанти, еднократни салфетки за подсушаване на ръцете, тоалетна хартия, както и регулярно изхвърляне на боклука. 
На дезинфекция и почистване подлежат и училищните автобуси преди и след всеки курс.  
4. Засилена лична хигиена и условия за това:

· Осигуряване на течаща топла вода и сапун във всяко санитарно помещение, както и в тоалетните за всички ученици и работещи.

· Поставяне на автоматични дозатори за дезинфектант за ръце на хода на училището, в учителската стая и в коридорите,  като тяхната употреба следва да е контролирана.

· Създаване на навици за миене на ръцете с течен сапун и топла вода след посещение на тоалетната, преди хранене, след отдих на открито/физическа култура, при кихане и кашляне.

· Правилно използване на дезинфектант за ръце, който се нанася върху чисти ръце.

· Елиминиране на вредни навици, свързани с докосване на лицето, носа, устата и очите.
5. Създаване на вътрешноучилищна организация и спазване на правилата във връзка с епидемията

· Определяне от директора на комисия, отговорна за организация и спазване на правилата във връзка с епидемията. Разпределяне на отговорностите в училищния екип и задълженията на останалия персонал, в т.ч. и графици за дежурства.

· Запознаване на персонала, учениците и на външните посетители със здравните изисквания.

· Създаване на организация на хигиенните и дезинфекционните дейности и запознаване с инструкциите за начина на ползване на съответните биоциди, вкл. и правилното приготвяне на дезинфекционните разтвори, за биоцидите, които не са готови за употреба, съгласно издадените от МЗ разрешения съвместно от медицинското лице в училището и/или под методичната помощ на РЗИ.

6. Максимално ограничаване на контактите между ученици от различни паралелки при осъществяване на заниманията по интереси.

· Организиране на групи за занимания по интереси в рамките на паралелката, а при необходимост от смесване на ученици от различни паралелки, в т.ч. и от различни училища – разреждане на учениците и осигуряване на нужната дистанция, която да не позволява пряко взаимодействие между тях.

· При заниманията по интереси, свързани с колективни спортове, се прилагат актуалните здравни регулации на Министерството на здравеопазването.

 За да ограничим разпространението на вируса училището предлага намаляване на средата на взаимодействие на всеки един от нас. При присъствено обучение и класна система на организация в училище  намаляване на средата на взаимодействие е възможна само частично и се свързва с факта, че в  СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец се обучават 812 ученици, разпределени в 37 паралелки, персонал – 78 души, материална база и   двусменен режим. Осъзнаваме, че нито един организационен модел не може да бъде системно приложим в неговата цялост. Даваме си сметка, че е невъзможно да се осигури дистанция вътре в класната стая /респективно в паралелката /, затова предлагаме като водещ модел да се приложи стратегия на дистанция между учениците от различните класове. Предлагането на тази стратегия ще осигури възможност при наличието на болен ученик за контактна среда да се приема само паралелката, в която той се обучава, като на карантина подлежат само учениците от този клас. За да стане стратегията приложима, предприемаме следните мерки:

1. Двусменен режим: Приложение 2
·  Начален етап се обучава първа смяна – започват стъпаловидно за отделните класове през 30 минути за да няма струпване на входа. При положителен тест в даден клас, той излиза в 14-дневна карантина  и  преминава към обучение в ОЕСР, но графикът на часовете не се променя за да няма объркване на ученици и родители. Образователно-възпителният процес в реална среда се осъществява при осигуряване на всички противоепидемични мерки /носене на маска или шлем, дезинфектант,  мокри и сухи кърпички и спазване на  дистанция /

· Прогимназиален и гимназиален етап се обучава втора смяна -  начало на учебните занятия 13,00 часа /   Приложение 2 /. При положителен тест в даден клас, той излиза в 14-дневна карантина и   преминава към ОЕСР, но графикът на часовете не се променя, за да няма объркване на ученици и родители. Образователно-възпителният процес в реална среда се осъществява при осигуряване на всички противоепидемични мерки /носене на маска или шлем, дезинфектант,  мокри и сухи кърпички и спазване на  дистанция /
2. Техническите предмети ще се провеждат както следва:

· Физическо възпитание и спорт – без струпване на ученици от различни класове във физкултурните салони, като ще се използват максимално метериологичните условия за провеждане часовете на открито;
· Спортни дейности – не се препоръчват колективни спортове, при възможност се провеждат на открито;
3. Преди началото на първия учебен час – петминутен инструктаж за спазване на  противоепидемичните мерки в училище във връзка с разпространение на COVID- 19  /миене на ръце, дезинфекция , дистанция, движение в една посока по коридорите и без физически контакт/
4. Пропускателният  режим в училище се осъществява от различни места -  един вход и един изход. След започване на учебните занятия учениците НЕ напускат двора на училището до последния учебен час.
5. Отказ от кабинетна система – график на класни стаи / Приложение 3 /
6. Задължително е носене на предпазни средства /маска или шлем/ в общите закрити части на учебната сграда. Маските  се осигурява от родителите на учениците.  
7. Столово хранене:
·   СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец е участник по схема „Училищен плод“ към ДФ „Земеделие“ и НП „Осигуряване на топло мляко и закуска“;
· СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец  осигурява столово хранене /кетъринг/за пътуващите  учениците ;
·  Обедно хранене по график:

I – II от 12.00 до 12.30 часа 
III --IV от 12.30 до 13.00 часа
V- XII от 11.30 до 12.00 часа
· Подкрепителна закуска за учениците от начален етап: Взема се от класните ръководители и се раздава на учениците в двора на училището, а при лошо време-в класните стаи

· Обособени зони за хранене

· Недопускане на опашки от близкостоящи ученици
8. ЦОУД:

· Групите от ЦОУД - присъствена форма;
9. Дезинфекция на повърхностите  и проветряване
· СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец осигурява почистване и дезинфекция на всички критични точки в училище – подове, бюра, чинове, маси, дръжки на врати, прозорци, ключове за осветление, парапети, уреди, мивки, кранове и др. 
· При   потвърдени случаи на COVID- 19   хигиенните и дезинфекционните дейности се увеличават и варират от 4 пъти на ден до дезинфекция на всеки астрономически час.;
· Учебните стаи се проветряват по време на всяко междучасие, като се обръща специално внимание на кабинетите по ИТ, физкултурните салони и коридорите.;
· За всички санитарни помещения и тоалетни хигиенистът от етажа следи за изразходване и своевременно осигуряване на хигиенни продукти  /течен сапун, дезинфектант и еднократни салфетки за подсушаване на ръце /.;
· Засилена лична хигиена и условия за това: - осигуряване на течащата вода и сапун във всяко санитарно   помещение за всички ученици, учители и служители.;
· Поставяне на механични дозатори за дезинфектант за ръце на входа на училището, коридорите и в класните стаи.;
· Създаване на навици за миене на ръце с течен сапун и вода след тоалетна, дезинфекция преди хранене и отдих на открито.;
· Правилното използване на дезинфектант за ръце, който се нанася върху чисти ръце, след като бъдат измити предварително или се забърсани с влажни кърпички.;
10.  Създаване на вътрешноучилищна организация и спазване на правилата във връзка с епидемията .
Б. Избираеми мерки

В Приложение1 са очертани някои мерки, но разнообразието от ситуации в училище и заболеваемостта на учениците, учителите и служителите ще даде идеи и за други работещи мерки. Мерките търпят изменения и допълнения.
В. Възпитателни мерки 
     1. Започване на първия  учебен час всеки ден с кратка беседа за правилата, личната отговорност и живота на всеки един от нас в условията на COVID- 19 . 
    2. Постоянно напомняне на учениците да не споделят храни и напитки, да докосват по-малко предмети в класната стая.
     3. Даване на личен пример на учениците от педагогическите и непедагогическите специалисти.
     4. Поставяне на видно място информационни материали за правилна хигиена, физическа дистанция, респираторен етикет и носене на защитни маски.
 ПРАВИЛА ЗА ПОВЕДЕНИЕ ПРИ СЪМНЕНИЕ ИЛИ СЛУЧАЙ НА COVID-19
 В УЧИЛИЩЕТО
СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец има разработен училищен модел за създаване необходими условия за бърза и адекватна реакция при наличие на симптоми или  в случаи на положителен резултат за COVID- 19   по метода на PCR на ученик или член на колектива в училището, с цел възпитаване на спокойно и уверено поведение.
А. ПОДГОТВИТЕЛНИ

1. Обособяване на място за отделяне на ученик или лице с грипоподобни симптоми по възможност до входа на училището за срещите с външни посетители.
2. Осъществяване на медицински филтър при съмнение или поява на симптоми за инфекция на лица във видимо нездравословно състояние/ кашлица, хрема, болки в гърлото, мускулни болки, гадене, повръщане, диария, повишена телесна температура и др./ и недопускане в сградата на училището

3. Информиране на родителите за състоянието на детето, както и за последващите мерки.

Б. ПОСЛЕДВАЩИ
1.Ученикът се прибира у дома и се търси консултация с личния лекар.
2. Осъществява се връзка с родителя и се изисква да вземат ученика от училище, като се съобразяват с необходимите превантивни мерки.
3. На родителите се напомня, че следва да се консултират със семейния  лекар /първо по телефона за необходимост от тест /.
4. След като ученика напусне помещението се извършва щателна дезинфекция.
5. Стриктно се спазват превантивни и ограничителни мерки. 
6.Ученикът се допуска отново в присъствено обучение в училище само срещу медицинска  бележка, че това е допустимо.
В. СЛУЧАЙ НА ПОЛОЖИТЕЛЕН РЕЗУЛТАТ
1. Родителите информират екипа на училището, които незабавно се свързват с РЗИ.
2. В зависимост от броя на контактните лица и характеристика на сградата се затварят една или няколко паралелки или цялото училище.
3. Лицата, които се поставят под задължителна карантина се определят от РЗИ, след извършена оценка на риска и определени като високо рискови контактни: 
- ученици от същата паралелка – като родителите се инструктират за поява на клинични симптоми и признаци на детето;
 - класният ръководител

 - учители и друг персонал, осъществили незащитен контакт със заразеното лице на разстояние по-малко от 2м. и за повече от 15мин. или без носене на защитна маска за лице;
 - други ученици, осъществили незащитен контакт със заразеното лице на разстояние по - малко от 2м. и за повече от 15мин. или без носене на защитна маска за лице;
 - всички контактни лица се инструктират за провеждане на домашна карантина, за поява на клинични симптоми и признаци на COVID- 19  и навреме уведомяват личния лекар на детето и РЗИ;
- след отстраняване на заразения ученик и съучениците му се извършва крайна дезинфекция на помещението и предметите, до които е имал контакт ученика в последните 48 часа, след което стаята може да се използва за учебни занятия;
-  При необходимост се осигурява психологическа подкрепа

АЛГОРИТЪМ ЗА ПРЕВКЛЮЧВАНЕ КЪМ ОБУЧЕНИЕ В ЕЛЕКТРОННА 

СРЕДА ОТ РАЗСТОЯНИЕ  / ОЕСР /

Този алгоритъм е обсъден и приет от ПС   с протокол №15/11.09.2020 г.с цел бързото и плавно преминаване от присъствено обучение към ОЕСР.
ОЕСР не бива да се смесва с дистанционна форма на обучение, по същество това не е различна форма, различни са средата / електронна / и средствата / ИТ /, както и в това, че учителят и учениците не са физически на едно и също място. Прилага се за цели паралелки, които се обучават в дневна форма, както и за отделни ученици, които по медицински причини /до 30дни / не могат да посещават училище. Осъществява се от учителите в училище, в което се обучават учениците, поставени под карантина, паралелката продължава ОЕСР по утвърденото седмично разписание за училището, след което се завръща обратно.

В случай на поставяне на начален учител под карантина по решение на РЗИ в резултат на положителен тест, учениците от паралелката продължават обучението си в ОЕСР, по утвърденото седмично разписание със заместващ учител за периода на карантината, след което се завръщат обратно в училище.
В случай на поставяне на учител от прогимназиален или гимназиален етап под карантина по решение на РЗИ в резултат на положителен тест, учениците от всички тези паралелки, на които е преподавал преминават към ОЕСР за времето на карантината,  по утвърденото седмично разписание със заместващ учител за периода на карантината, след което се завръщат обратно в училище.
Преминаване към ОЕСР за отделен ученик се допуска по здравословни причини в случай, когато отсъствието му е за период до 30дни, когато има желание, разполага с необходимите технически средства и физическото му състояние позволява да се включи в обратната смяна по утвърденото седмично разписание. На такъв ученик училището може да предостави консултации и обща подкрепа, за преодоляване на образователни дефицити.
Организирането и провеждането на ОЕСР се извършва от учителите в рамките на уговорената продължителност на работното време. Учителят трябва да има поне 5 астрономически часа работа дневно или 25 ч. седмично при работна седмица от 5 работни дни, като се дължат уговорените възнаграждения съгласно КТД  и ВПРЗ.

СУ „Св. св. Кирил и Методий” гр. Средец  използва единна платформа за осъществяване на ОЕСР за цялото училище – Мicrosoft Тиймс, използването на други платформи се допускат само за комуникация с родителите, а НЕ за ОЕСР.

Задължителните мерки за плавно преминаване от присъствено обучение към обучение в електронна среда от разстояние включват:

1. Осигуряване на защита на личните данни на учителите и учениците и сигурността на информацията в електронна среда. 
2. Събиране на база данни в училището с актуални профили и имейли на учениците.
3. Избор на начин за осъществяване на обучението и комуникацията:
· Редуване на синхронно и асинхронно ОЕСР (отсъствия се поставят само за часовете на синхронно ОЕСР)
· Алтернативни начини, в т.ч. чрез предоставяне на материали на хартия (възможно е и оценяване)
4. Определяне на Екип за подкрепа при осъществяването на ОЕСР и на Организационен екип.
5. Използване на единно  седмично разписание.  
ПОДДЪРЖАНЕ НА ДОБЪР ПСИХОКЛИМАТ И НАМАЛЯВАНЕ
 НА СИТУАЦИИТЕ НА НАПРЕЖЕНИЕ И СТРЕС В УЧИЛИЩЕ
1. Обсъждане и информиране на правилата, които се въвеждат в училище на ПС …

2. Информиране на родители и ученици за одобрените от училището правила, които могат да бъдат променяни винаги, ако това е необходимо

3. Училището уведомява родителите, чрез сайта на училището,  ел. съобщения в ел. дневник за създадената организация, предприетите мерки и правила, за епидемичната ситуация в училище или промяна за някои мерките и правилата в училище

4. При неспазване на правилата в училището от страна на член на колектива или от ученик/родител се провежда разговор и  се оказва подкрепа, която може да се изразява в разговор и обсъждане на причините, но преди всичко в търсене на пътища за тяхното отстраняване. 
5. Родителите и учителите трябва да демонстрират чрез своето поведение осъзнатата необходимост от спазването на всяко правило и при необходимост да го разясняват на учениците. Така чрез техния личен пример учениците много по-лесно ще възприемат правилата и това ще снеме напрежението от непрекъснатото им повтаряне.
6. Добрата информираност и ясната осъзнатост за необходимостта от спазването на правилата, въведени в училищата, са най-добрата основа за изграждане на добър психоклимат, намаляване на напрежението и стреса за колектива и за семействата. Не бива да се допуска насаждането на непрекъснат страх, а по-скоро увереност, че спазването на правилата е важно за намаляване на рисковете и личната отговорност на всеки е ключов фактор за недопускане на разпространението на вируса.
Приложение № 1

Отворен списък от препоръчителни решения

А. За осигуряване на дистанция между паралелките

1. Класни стаи и организация на учебния процес
· Отказ от кабинетната система и определяне на отделни класни стаи за различните паралелки, при което учителите се местят, а не учениците. 
· Ограничаване на използване на кабинети само при липса на други възможности за осъществяване на обучението по съответния учебен предмет – напр. ИКТ кабинет, лаборатории, работилници и физкултурен салон.
· Провеждане на максимален брой часове на открито, когато метеорологичната обстановка позволява това.
· Използване на един/а учебен чин/учебна маса от един ученик и разполагане на местата за сядане на учениците шахматно, където е приложимо (при малочислени паралелки и по-големи класни стаи). 
· Осигуряване на физическо разстояние между масата/катедрата/бюрото на учителя и първия ред маси/чинове на учениците, в т.ч. и чрез освобождаване на първия ред маси/чинове, с цел спазване на дистанция от поне 1,5 метра по време на обучение, където е приложимо, особено при работата на учителите с повече от една паралелка.
· Ограничаване на учениците в групите за целодневна организация на учебния ден в рамките на паралелката (когато броят на учениците в ЦУОД и ресурсите на училищата позволяват това).
· Намаляване на ненужни предмети в коридори/класни стаи.
2. Коридори и стълбища
· Правила за регулиране на влизането и излизането в сградата на училището, без струпване на входа и при спазване на дистанция. 
3. Междучасия. Тоалетни/санитарни помещения 
· Различно начало на учебните занятия и на различен график за междучасията.
· Правила учениците да не се струпват (да се определи максимален брой ученици, които могат да влизат, в зависимост от капацитета).
· Свободен режим за ползване на тоалетните.
4. Входове
· Отваряне на два входа на училището-през главния вход ще се извършва влизането в сградата на училището, а през втория вход, излизането от сградата.  Осигуряване на на пропускателния режим на всеки вход. 
5. Стол и бюфети
· Хранене по график.
· Обособени зони за хранене за отделните паралелки.
· Правила да не се допускат опашки от близкостоящи ученици . 
· Недопускане на споделяне на храни и напитки.
· Организация за хранене под формата на кетъринг в класните стаи с индивидуални прибори.
6. Училищен двор 

· Максимално ограничаване на влизането на външни лица в сградата на училището .
· Допускане на придружители на деца със СОП в училището единствено с писмено разрешение на директора и бадж при спазване на изискванията за физическа дистанция и дезинфекция. 
· Провеждане на повече занятия навън.
7. Недопускане на външни лица в дворовете и през почивните дни. Комуникация. Учителска стая
· Ограничаване на близката комуникация между учители и на престоя им в учителската стая.
· По-голяма част от комуникацията се осъществява в електронна среда (по телефон, електронна поща, платформи и др.), а при необходимост от пряка комуникация се спазват изискванията на физическа дистанция и носене на защитни маски или шлем.
· Комуникация с родителите се осъществява предимно с електронни средства, а индивидуалните срещи и консултации се провеждат по предварителна уговорка и при спазване на изискванията на МЗ.
· Провеждане на родителски срещи, събрания на Обществения съвет, общи събрания и педагогически съвети в електронна среда, а при нужда от пряка комуникация в по-голямо помещение, което гарантира спазване на правилата на МЗ.
8. Физкултурен салон
· Използване на физкултурния салон само в месеците, когато не е възможно провеждане на часовете на открито и възможност за провеждане на часа и в други подходящи помещения в училището.  При невъзможност, поради спецификата на сезона, във физкултурния салон се провеждат часовете само на един клас.
9. Библиотека 
· Да не влизат повече от двама ученици и да са на отстояние един от друг.
10. Закуски по Държавен фонд „Земеделие“
· Приемат се един път седмично.
Б. За подпомагане на комуникацията между съответната РЗИ и училището

· Предварително уточняване между училището и съответната РЗИ при съмнение или случай на COVID-19 в училището на имената, телефоните за връзка и електронните адреси на лицата за контакт в двете институции.
· Съвместно обсъждане и предоставяне от РЗИ за улеснение на училището на типови бланки, които да подпомогнат бързата и точна информация, която се изисква училището да подаде към РЗИ при съмнение или случай на COVID-19.
· Съвместно обсъждане и предоставяне от РЗИ за улеснение на училището на бланка с отметки за поредността от задължителни стъпки, които предприема училището при съмнение или случай на COVID-19, както и за отговорните лица.
В. За осъществяване на извънкласни и извънучилищни занимания по интереси

· Максимално ограничаване на наемането на външни лектори за дейностите, които може да се осигурят от учители в училището.
· Ограничаване на отдаването на училищната и/или спортната база под наем.
Г. За подпомагане на преминаване от присъствено обучение към обучение в електронна среда от разстояние:

1.Създаване на групи за бърза комуникация (директори – РУО, учители – ръководство, учители – родители, учители – ученици).
2.Определяне на различна продължителност на електронните уроци в зависимост от възрастта и уменията за саморегулация на учениците.
3.Публикуване на училищния сайт и запознаване на учениците с брошурата с препоръки за безопасна работа в интернет https://sacp.government.bg/sites/default/files/SafeNet_DAZD2020.pdf, както и с 
Правилата за безопасност на децата и учениците в компютърната мрежа и с  Препоръките относно безопасно провеждане на дистанционно обучение в онлайн среда. 

4.Разработване или споделяне чрез сайта на училището на ръководства за учители, ученици, родители за ОЕСР и на ресурси: 
· Ръководства с инструкции за ползване на платформата или платформите за обучение .
· Ръководства за учители - линкове към електронните ресурси, записи на видеоуроци на учители, качени на сайта на училището, и т.н. 
· Ръководства за ученици - електронни ресурси, добри училищни практики за екипна работа и групови проекти на техни съученици, активно включване в процеса на обучение. 
· Ръководства за родители - електронни ресурси за проследяване на график, уроци с теми от учебното съдържание, обратна връзка /форум или друго.
· Ръководства за дигитализация на учебното съдържание – посочени електрони ресурси, линкове към Националната електронна библиотека с ресурси и други електронни платформи, които предоставят безплатно учебно съдържание в интерактивен и иновативен модел.
Приложение 2
ДНЕВЕН РЕЖИМ ЗА УЧЕБНАТА  2020 / 2021 г.
 І – ХІІ клас  
    Обучението в училището се осъществява в дневна форма, с двусменен  режим на работа.

     Учебните часове в I и II клас са с продължителност 35 минути,  III  - ХІІ клас  с продължителност 40 минути. 

      І-ви учебен срок

Учебните занятия започват  в 8.00 часа  първа смяна.  Завършват съгласно седмично разписание:

	№
	I  клас
	II клас
	III - IV  клас
	V – ХІІ клас

	1 час
	8.00 - 8.35
	8.00 - 8.35
	7.30-8.10
	13.00-13.40

	междучасие
	8.35 - 8.45
	8.35 - 8.45
	8.10-8.20
	13.40-13.50

	2 час
	8.45 - 9.20
	8.45 - 9.20
	8.20-9.00
	   13.50-14.30

	междучасие
	9.20 - 9.30
	9.20 - 9.30
	9.00-9.05
	14.30-14.40

	3 час
	9.30 - 10.05
	9.30 - 10.05
	9.05-9.45
	14.40-15.20

	междучасие
	10.05 - 10.25
	10.05 - 10.25
	9.45-10.05
	15.20-15.40

	4 час
	10.25 - 11.00
	10.25 - 11.00
	10.05-10.45
	15.40-16.20

	междучасие
	11.00 - 11.10
	11.00 - 11.10
	10.45-10.55
	16.20-16.30

	5 час
	11.10 - 11.45
	11.10 - 11.45
	10.55-11.35
	16.30-17.10

	междучасие
	
	
	11.35-11.45
	17.10-17.20

	6 час
	
	
	11.45-12.25
	17.20-18.00

	междучасие
	
	
	
	18.00-18.10

	7 час
	
	
	
	 18.10 – 18.50

	
	I  клас
	II клас
	III - IV  клас
	V – VІІ клас

	Обяд. Организиран отдих и физ.активност
	Обяд. Организиран отдих и физ.активност

11.45-12.20
	Обяд. Организиран отдих и физ.активност

11.45-12.20
	Обяд. Организиран отдих и физ.активност

12.25-13.05
	Самоподготовка  

08.00-08.40

Междучасие

8.40-8.50

	Организиран отдих и физ.активност
	Организиран отдих и физ.активност

12.20-12.55
	Организиран отдих и физ.активност

12.20-12.55
	Организиран отдих и физ.активност

13.05-13.45
	Самоподготовка 08.50-09.30
Междучасие

9.30-9.40

	Самоподготовка 
	Самоподготовка

12.55-13.30
	Самоподготовка

12.55-13.30
	Самоподготовка

13.45-14.25
	Занимания  по интереси

09.40-10.20

	Междучасие 
	Междучасие

13.30-13.40
	Междучасие

13.30-13.40
	Междучасие

14.25-14.35
	Междучасие

10.20-10.30

	Самоподготовка 
	Самоподготовка

13.40-14.15
	Самоподготовка

13.40-14.15
	Самоподготовка

14.35-15.15
	Занимания  по интереси
10.30-11.10

	Междучасие 
	Междучасие

14.15-14.30
	Междучасие

14.15-14.30
	Междучасие

15.15-15.25
	Междучасие

11.10-11.20

	Занимания по 
интереси 
	Занимания  по интереси

14.30-15.05
	Занимания  по интереси

14.30-15.05
	Занимания  по интереси

15.25-16.05
	Организиран отдих и физ.активност

11.20-12.00


	Междучасие 

Занимания   по интереси 
	Междучасие

15.05-15.15

Занимания  по интереси

15.15-15.50
	Междучасие

15.05-15.15

Занимания  по интереси

15.15-15.50
	Междучасие

16.05-16.10

Занимания  по интереси

16.10-16.50
	Обяд.

Организиран 

отдих и физ.активност

12.00-12.40


Междучасията се обявяват с училищния звънец. Въведена е целодневна организация на обучение –сформирани са 7 групи.

     Продължителността на работното време на учители ,служители и помощен персонал е 8 часа.

    Учителите се явяват на работа 30 мин. преди започване на първия учебен час. Изпълняват задълженията си съгласно длъжностната характеристика и дежурят по утвърден от ръководството график.

   Правата и задълженията на персонала са регламентирани в длъжностни характеристики.

  С настоящия дневен режим са запознати членовете на педагогическия колектив на заседание на ПС с Протокол №15/11.09.2020 г.
- Учебните часове в I и II клас са с продължителност 35 минути,  III  - IV клас  с продължителност 40 минути, V - ХІІ клас – 40 мин. Междучасията се обявяват с училищния звънец. Въведена е целодневна организация на обучение –сформирани са 7 групи.

     Продължителността на работното време на учители ,служители и помощен персонал е 8 часа.

    Учителите се явяват на работа 30 мин. преди започване на първия учебен час. Изпълняват задълженията си съгласно длъжностната характеристика и дежурят по утвърден от ръководството график.

   Правата и задълженията на персонала са регламентирани в длъжностни характеристики.

  С настоящия дневен режим са запознати членовете на педагогическия колектив на заседание на ПС с Протокол  

№15/11.09.2020 г.
